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Berufliche Orientierung

Das gemeinsame Ziel: Eine gute
Anschlusslosung fur alle

Das, was 2011 in zwei Klassen
an der Schule in Frick begann,
hat sich in den vergangenen 20
Jahren zu einer bewahrten Insti-
tution gemausert: Das Angebot
«Schule trifft Wirtschaft», von

dem mittlerweile jedes Jahr rund

350 Schilerlnnen der achten
Klassen in Frick, Gipf-Oberfrick

und Laufenburg sowie das regio-

nale Gewerbe profitieren.

er Ubergang vom Schulalltag in
Ddie Berufswelt ist wohl eines der

einschneidendsten Ereignisse
auf dem Weg zum Erwachsenwerden,
da sind sich Stefan Haas und Sibyl-
le Gersbach einig. Umso wichtiger sei
die Begleitung der Heranwachsenden
durch die Eltern, das Umfeld der Ju-
gendlichen aber auch durch die Schule.
«Seit ich mich ndher mit dem Berufsein-
stieg von Jugendlichen beschaftige, hat
sich der Markt total gekehrt», erzahlt
Stefan Haas. «Friiher standen vielen
Schulabgéngerinnen eher wenig offene
Lehrstellen gegeniibers, so der Initiant
von LPLUS. Heute herrsche jedoch ein
Kampf um die sogenannt ‘guten Schul-
abgangerinnen’. Doch: «lch bin davon
iberzeugt, dass die Schulnoten nicht
alles sind.» Wichtig sei einzig und allein,
den richtigen Menschen am richtigen Ort
zu haben.

Vermittlung der Grundkompetenzen

Auf dem Gebiet der Lehrstellensuche
habe das Angebot von «Schule trifft Wirt-
schaft» einiges an Pionierarbeit geleistet,
erklart Sibylle Gersbach. Erst mit dem
Lehrplan 21 sei die ‘berufliche Orientie-
rung’ fester Bestandteil der schulischen
Ausbildung geworden. Durch die fort-
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schreitende Digitalisierung und Kinst-
liche Intelligenz Kl habe sich das Umfeld
fiir die Heranwachsenden erneut sehr
verandert. «Klar muss man mit der Zeit
gehen», meinen Haas und Gersbach.
Doch: Die Vermittlung der Grundkompe-
tenzen im Auftritt und im Umgang mit den
Medien sei damit wichtiger denn je. «Und
hier spielen auch die Eltern eine ganz
wichtige Rolle», so die Stufenleiterin Real,
die vermehrt eine abnehmende Resilienz
bei den Jugendlichen feststellt. «mmer
mehr Eltern schonen und verwdhnen ihre
Kinder, was uns den Schulalltag nicht un-
bedingt erleichtert», erklart sie.

Stérken und Schwachen

Bei der Suche nach geeigneten Schnup-
perplatzen und der Lehrstellensuche
miisse auch an gewissen Grundkom-
petenzen der Schilerinnen gearbeitet
werden: «Viele trauen sich kaum zu tele-
fonieren oder sie sind es gewohnt, ihre Be-
werbungen mithilfe von Kl zu verfassen»,
erzéhlt Sibylle Gersbach. Das bringe nicht
viel, wenn dann bei der persdnlichen Vor-
stellung ein ganz anderer Mensch zum
Vorschein komme. Uberhaupt sei es sehr
wichtig, dass sich die Heranwachsenden
ihrer personlichen Stérken aber auch ih-
rer Schwachen bewusst sind.

Schnuppern fiir alle Schiilerlnnen
Das obligatorische Schnuppern der Zweit-
klasslerlnnen halten beide Befragten fur
sehr lehrreich. «Oft kommen sie gestarkt
aus der Woche zuriick», stellt Sibylle Gers-
bach fest, «und sie wissen eher was sie
wollen und was eben nicht.» Auch dass
die Schilerlnnen der Bezirksschule eben-
falls eine Schnupperwoche einlegen, halt
Sibylle Gersbach fir sinnvoll. «So kénnen
sie die Frage besser beantworten, ob sie
im Anschluss an die obligatorische Schul- .
zeit weiter zur Schule gehen mochten oder
eher auf Lehrstellensuche.»
LPLUS habe gute Pionierarbeit geleistet, er-
klart Sibylle Gersbach. Zum Beispiel ‘Schu-
le trifft Wirtschaft’, das von LPLUS entwi-
ckelt wurde: «Die drei Morgen, an denen
sich unsere Achtklasslerinnen bei Akteuren
aus Gewerbe und Handel vorstellen, brin-
gen den Schilerinnen sehr viel.» Erwahnen
wolle sie aber auch die Berufsschau in Etz-
gen, bei der die Kreisschule Regio Laufen-
burg jeweils mit einer Mocktailbar vertre-
ten sei und die Elternabende mit Barbara
Gisi von ask, der Beratungsstelle fir Aus-
bildung und Beruf. «Alles Aktivitaten, damit
unsere Schiilerinnen die Kreisschule Regio
Laufenburg mit einer guten Anschlusslé-
sung verlassen», so Sibylle Gersbach.
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